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Resumen

El libro de Job es frecuentemente abordado como un tratado sobre la teodicea o el
sufrimiento humano. Sin embargo, esta ponencia propone una lectura distinta: explorar el
valor pedagogico y formativo del sufrimiento en el itinerario de Job, entendiendo la
pedagogia no como mera didéctica, sino como un proceso antropoldgico de humanizacion.
El proposito es demostrar que el dolor, lejos de ser un castigo o un obstaculo, opera como
un dispositivo que desarticula las certezas del protagonista para conducirlo hacia una nueva
configuracion de su identidad. Metodoldgicamente, se realiza un analisis narrativo-
teologico del libro de Job, que examina el fracaso pedagogico de la doctrina retributiva
representada por los amigos, el transito del protagonista desde la queja hasta la teofania, y
las conexiones con la cristologia del Siervo Sufriente. Se concluye que el libro de Job
ofrece una "pedagogia del limite" que no elimina el dolor, sino que ensefia a habitarlo con
verdad, integrando la fragilidad como parte constitutiva de la humanidad, cuya plenitud se

encuentra en el devenir hacia la filiacion divina.
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Introduccion

Cuando se habla de pedagogia, se puede caer en el reduccionismo de asociar esta
ciencia unicamente con los procesos que llevan a cabo las instituciones educativas. Sin

embargo, la pedagogia es un quehacer mas profundo que se interesa, junto con la
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antropologia, por la realidad de ser humano. Ser humano no es una experiencia estatica,
sino una tarea que amerita un proceso formativo, ya que la sola genética se queda corta para
conducir al anthropos en el camino de su existencia. En este caso, el ser humano no solo es,
sino que deberia llegar a ser: esta inacabado y es una posibilidad. En palabras de Octavi

Fullat, es una "esencia inesencial” (1997).

La condicion de encontrarse necesitado de realizacion convierte al hombre en un
animal critico diferente a los demas: no es ya una bestia perfecta y determinada, sino
alguien proyectado a construir una biografia y una historia. Esta krisis, entendida como
decision, conduce al anthropos al florecimiento de si mismo, muchas veces a través del
limite y el sufrimiento (Leon XIV, 2026). Este proceso formativo de la experiencia humana
se ha objetivado histéricamente en el reconocimiento de la dignidad personal, los derechos
humanos, la justicia y la fraternidad (Fullat, 1997). De este modo, la pedagogia no es un
adiestramiento del hombre, sino la tarea de convertirse en él, asumiendo las preguntas

existenciales que lo constituyen.

El libro de Job es un recurso privilegiado de gran potencia literaria para explorar
esta pedagogia antropoldgica. El personaje en cuanto extranjero tiene algo de eterno, de
figura prototipica y universal. En €1, un hombre justo abatido fisica y psicoldégicamente
asume el sufrimiento desde lo significativo y lo existencial, reconociendo los limites de la
razon. Sin embargo, el proceso formativo de Job no se da a través de una paciencia pasiva,
sino de una lamentacion dramatica donde la palabra contra Dios se termina convirtiendo en
Palabra de Dios (Figueroa Florez, 2020). De este modo, la pregunta que orienta esta
ponencia tiene que ver con qué valor pedagdgico tiene el sufrimiento en la experiencia de

Job, cudl es su contribucion a la humanizacion y en Ultima instancia, a la salvacion.

Para abordar esta tarea, la ponencia dialoga con un conjunto de autores que aportan
perspectivas complementarias. Desde la antropologia filoséfica, Octavi Fullat (1997)
proporciona el marco para entender la pedagogia como un proceso de humanizacion y al ser
humano como ruah (espiritu) mas alla de physis (naturaleza) y polis (civilizacion). Desde la
exégesis biblica y el estudio de la sabiduria en el Oriente antiguo, Gerhard von Rad (1972)
y Walther Zimmerli (1978) ofrecen claves para comprender la doctrina de la retribucion y

su lugar en la tradicion sapiencial, mientras que Julio Trebolle y Susana Pottecher (2012),



Jean Lévéque (1986), Gregorio del Olmo (2016) y Victor Morla (2006) iluminan la
estructura literaria y el mensaje teoldgico del libro de Job. Para la dimension psicolédgica y
filosofica del sufrimiento, se recurre a Carl Gustav Jung (2014), cuya lectura de Job como
preludio de la encarnacion resulta provocadora; a Riidiger Safranski (2010), que sittia a Job
en el drama de la libertad; a Massimo Recalcati (2024), que captura el grito de Job como
plegaria en lugar de interrogacion metafisica; y a Jean Piaget (1984), cuya teoria de la
equilibracion cognitiva permite entender la crisis de Job como un desequilibrio que
conduce a la transformacion. Finalmente, desde la teologia, Karl Barth (1961) ofrece una
lectura donde la presencia de Dios es en si misma respuesta, y Joseph Ratzinger (2004)
concluye que Cristo es el paradigma definitivo del valor pedagdgico del sufrimiento, donde

el ser humano deviene hacia la filiacion divina para su libertad y salvacion.
La doctrina de la retribucion y su fracaso pedagégico

El libro de Job dialoga con una nutrida tradicion sapiencial del antiguo Oriente.
Especialmente, se trata de un relato que puede ser comparado con otras historias y poemas
mesopotamicos que abordan la justicia divina y el sufrimiento humano, como EI hombre y
su Dios, la Teodicea babilonica, Alabaré al Senior de la Sabiduria, el Didlogo pesimista
entre amo y siervo; e incluso presenta semejanzas con la famosa epopeya griega de
Homero, la Odisea (Trebolle & Pottecher, 2012). No obstante, el libro de Job constituye
principalmente una interpelacion frontal a la doctrina tradicional —no solo de Israel, sino
de toda la region— de la retribucion: la manera en que esta sociedad agraria entendia la
justicia, segun la cual las acciones y las consecuencias de los seres humanos estaban
siempre directamente conectadas en un orden de vida que podian experimentar en la
cotidianidad (von Rad, 1972). De este modo, si un hombre se enriquecia era porque habia
trabajado diligentemente (Prov 10:4); el que mentia en un juicio atraia su propia ruina (Prov
19:9); quien se compadecia del pobre recibia una recompensa de Dios (Prov 19:17); los que
honraban a los padres tenian una larga vida (Ex 20:12); y el que actuaba con soberbia

terminaba siendo humillado (Prov 16:18).

En el caso de Israel, la retribucion no era una doctrina teoldgica como tal, sino una
sabiduria practica que podia adquirirse a través de la experiencia. Si bien Yahv¢ era

invocado como garante de la justicia, no era porque El premiara o castigara las acciones



humanas mediante un acto juridico, sino porque Yahvé mismo habia establecido un orden
en la naturaleza donde las acciones traian consecuencias (von Rad, 1972). Asi las cosas,

la forah no podia ser considerada como un conjunto de normas arbitrarias de un codigo
penal, sino como un curriculo formativo cuyas instrucciones guiaban a los hombres hacia la
buena vida (Zimmerli, 1978). Esta realidad se expresa con claridad en pasajes biblicos de la
tradicion sapiencial, como el Salmo 119, donde la Palabra de Dios contenida en la Ley era

entendida como ldmpara para los pies y luz para el camino (v. 105).

Cuando Elifaz, Bildad y Zofar se encuentran ante la patética realidad de su amigo
Job, no hicieron mas que aplicar con mucha coherencia los principios de la justicia
retributiva. Como buenos pedagogos de este sistema rigido de acciones y consecuencias, se
posicionaron como apologetas del orden natural establecido por Dios, sin considerar que
dicha sabiduria podia admitir algunos limites (von Rad, 1972). La defensa que los tres
amigos elaboran acerca de la justicia se desarrollé de tal modo que termino por convertirse
en un ataque directo a la presuncion de inocencia de su amigo, quien se mantenia con
firmeza en la idea de que esta vez la retribucion estaba siendo injusta (Zimmerli, 1978).
Para Elifaz, los inocentes no pueden ser destruidos (4:7-9); para Bildad, si los hijos de Job
murieron es porque Dios los castigd a causa de sus pecados (8:3-6); y para Zofar, si Job se

aparta del pecado que niega, podria recuperarse de su situacion (11:13-15).

Job, a diferencia de sus amigos, aborda la cuestion del sufrimiento desde la
experiencia y el trauma; se reconoce inocente, y esto resulta bastante problematico a la hora
de asumirlo desde la razon. Su condicion subjetiva no es la del filosofo que contempla el
mundo abstractamente ("desde las alturas", por asi decir); por eso su pregunta —la del
porqué— nunca asume los tonos de la interrogacion metafisica, sino los de la
desesperacion, el grito y la plegaria (Recalcati, 2024). Mientras tanto, Elifaz, Bildad y
Zofar continuan aferrados a la limitada explicacion de manual que la doctrina de la
retribucion les permite, ignorando el valor de escuchar y acompaiar a un amigo que no
comprende su existencia a través de la razon (von Rad, 1972). Este fracaso pedagogico de
los amigos de Job es puesto en evidencia por Yahvé en el capitulo 42, donde la divinidad
los increpa con una sentencia en el verso 7 diciendo: "no han dicho la verdad acerca de mi"

(Trebolle & Pottecher, 2011).



El proceso formativo de Job: de la queja al encuentro

A través de la critica de las formas (Formgeschichte) se puede notar en el libro de
Job una importante diferencia entre lo escrito en prosa —que comprende el prélogo de los
primeros capitulos y el desenlace fabulesco de los tltimos versiculos— y lo escrito en
verso: el corazon sapiencial del libro, con su estilo dramatico-dialogico, que estd compuesto
de manera poética (Del Olmo, 2016). Interesa, para esta seccion, lo segundo, es decir, el
poema. Es a partir del capitulo 3 que Job, abatido fisica y espiritualmente, inaugura su
catarsis con una serie de quejas que constituyen una antitesis del relato de la Creacion. Las
formas volitivas hebreas que el Génesis emplea para demostrar la potencia creativa de Dios

nmn nn

—"haya luz", "se junten las aguas", "verdee la tierra"— son contrariadas por Job a través de
nn

maldiciones como "haya tinieblas", "niebla lo cubra" y "espere luz, y no haya" (Trebolle &

Pottecher, 2011).

En la maldicion del dia en que nacid, Job emula las quejas y las expresiones de
hastio que también experimentaron otros personajes biblicos: Jeremias, cuando intercede
por Juda a causa de la sequia que asedia su pueblo y se lamenta de ver la muerte por todas
partes (Jer 14:18); Rebeca, cuando siente el dolor insoportable de su embarazo y se
pregunta ";para qué vivir?" (Gn 25:22; 27:46); Elias, cuando, agotado y perseguido por
Jezabel, se sienta bajo un arbusto y suplica a Dios que lo deje morir (1 Re 19:4); Jonas,
cuando, enojado porque Dios ha perdonado a Ninive, prefiere la muerte antes que soportar
la misericordia divina (Jon 4:3); Tobit, cuando, ciego, despojado de sus bienes y ultrajado
por su propia esposa, pide a Dios que lo libere de una vida que ya no puede soportar (Tob
3:6); y Matatias, cuando, al ver la profanacion del santuario y la apostasia de su pueblo,
exclama desgarrado: ";Para qué nacimos?" (1 Mac 2:13). Sin embargo, aunque Job desea la
muerte a modo de consuelo, no llega a considerar el suicidio. Esto podria interpretarse
como un atisbo de esperanza en ese horizonte de tragedia, asi como un respeto creyente por
la conviccion de que la vida, por muy miserable que sea, contintia perteneciendo a Dios

(Lévéque, 1986).

La fe que mantiene a Job distante de considerar el suicidio también esta en
constante tension con la queja legitima. Aqui la devocion se desprende de las razones para

encontrarse con los limites en el abismo (Safranski, 2010). No obstante, Job no se queda en



la mera lamentacion de su condicion, sino que se yergue como un rebelde por la justicia —
cual Prometeo biblico— emplazando al mismo Dios para que comparezcan a juicio, donde
la aporia de su padecimiento pueda ser resuelta (Trebolle & Pottecher, 2011). Pero Job es
consciente de que el responsable de su sufrimiento también funge como juez. Aun asi, se
mantiene firme como si quisiera demostrar que Dios estd en contradiccion consigo mismo,
de modo que pretende, de manera paraddjica, encontrar en El un protector y un abogado

contra Dios mismo (Jung, 2014).

Lo de Job es, definitivamente, la andragogia de un ser humano que ha
experimentado la colision entre la realidad y sus esquemas. Dios no resulto ser justo en el
sentido que habia aprendido, y Job sabia perfectamente que su sufrimiento no podia ser un
castigo. Descubrir los limites de la doctrina de la retribucion y encontrarse incomprendido
por sus amigos constituyd una realidad desequilibrante —hablando en términos
psicologicos— cuya perturbacion lo estaba conduciendo hacia una transformacion
ineludible (Piaget, 1984). Habiendo desaprendido todo aquello que creia saber, Job no tiene
mas alternativa que entregarse a la esperanza como proceso de acomodacion. Seran los
ultimos versos del capitulo 19 los testigos de un grito con el que Job parece adelantarse a la
mismisima doctrina de la resurreccion: "Porque yo sé que mi Redentor vive y que ¢él, el
ultimo, se alzara sobre el polvo / y después que me arranquen esta piel, yo, con mi propia
carne, veré a Dios. / Si, yo mismo lo veré, lo contemplaran mis ojos, no los de un

extrafno..." (Job 19:25-27).

Finalmente, después de todos los alegatos humanos, el autor del poema de Job saca
al mismisimo Dios de su mutismo a través de una tempestad. Al igual que ISkur, Adad y
Marduc —dioses del pantedn cananeo que se manifestaban por medio de fendmenos
atmosféricos—, o Zeus Cronida —dios supremo del henoteismo griego que amontona las
nubes—, Yahvé se hace oir desde la tormenta a partir del capitulo 38 (Trebolle & Pottecher,
2011). Esta teofania ubica a Job al mismo nivel de patriarcas como Moisés (Ex 19:16) y
profetas como Ezequiel (Ez 1:4) en un cuadro césmico de intervenciones extraordinarias
donde los hombres escuchan a Dios desde la tempestad (Lévéque, 1986). Sin embargo, la
intervencion de Yahvé no es exactamente una respuesta para Job: de hecho, es una catarata

de preguntas retoricas que convierten el didlogo en una suerte de mayéutica cosmica.



Algunos han interpretado la teofania de Yahvé como una exhibicion de poder e
intimidacion para evadir la responsabilidad moral que la divinidad tiene sobre la tortura
fisica y psicoldgica de Job. Carl Jung, por ejemplo, afirma que la determinacion de Job al
negarse a aceptar una explicacion simplista de su sufrimiento —como la que proponian sus
amigos con la doctrina de la retribucion— demuestra que €l tiene una conciencia moral mas
elevada que Yahvé. De hecho, el psicologo termina argumentando que Job es un preludio
de la encarnacion de Cristo, toda vez que Yahvé, al darse cuenta de su propia injusticia, le
da a Job una respuesta definitiva al hacerse humano y someterse al sufrimiento (Jung,

2014).

Por otro lado, hay quienes ven en la teofania una respuesta dialéctica donde la mera
presencia de Yahvé resuelve la aporia de Job. Karl Barth, por ejemplo, considera que Dios
no responde a las cuestiones de Job porque Dios mismo constituye la respuesta (Barth,
1961). De este modo, el valor pedagogico de la teofania se hace evidente en el encuentro y
no en los argumentos. De hecho, cuando Job pronuncia sus célebres palabras finales —
"solo de oidas te conocia / mas ahora te han visto mis ojos"—, parece haber olvidado por
completo su propio sufrimiento, lo cual abre un paradigma diferente de comprension del
mundo y de Dios a través del asombro radical. Asimismo, esta reflexion se acerca a un
modo de conocer que no comienza con el raciocinio, sino con la contemplacion y la
mistica, por eso al final de la teofania “los discursos de Job tenian a los ojos de Dios el
caracter de una oracion, todo lo increpatoria que se quiera, pero de una auténtica plegaria

dirigida a un Dios todo lo oculto y lejano que se quiera” (Trebolle & Pottecher, 2011).
Conclusiones

Aunque el libro de Job no termina de encajar con los desarrollos formales habituales
de la sabiduria del Oriente antiguo, y no aparecen referencias directas en el texto que
permitan asegurar que el autor pretendia entregar una enseflanza, actualmente pertenece con
razones muy solidas a la tradicidn sapiencial biblica. Analisis detallados de la literatura afin
sumero-acadica permiten definir el libro de Job como el "paradigma de una lamentacion
atendida" (Klageerhorungsparadigma), que serviria de modelo para ensefiar a las personas
como responder ante el sufrimiento (Gese, 1968, como se cité en Morla, 2006, p. 154). De

este modo, el relato de Job es una obra auténticamente pedagogica, comparable a los



recursos literarios de la paideia griega como la lliada, 1a Telemaquia y la Odisea, a través

de los cuales se formaba el caracter de los seres humanos.

Ahora bien, aunque en Grecia se comprende al hombre como physis (naturaleza) y
desde la polis (civilizacion), donde la razén invita a la mesura y al juicio, es desde Jerusalén
que se descubre al ser humano como ruah (espiritu). Las categorias griegas se quedan
cortas a la hora de aproximarse al anthropos desde la desmesura, el exceso y la apertura a
lo Otro, por lo que es necesaria la introduccion de esta terminologia hebrea. En Job hay
precisamente una experiencia desbordante que no es domesticable por la razon —Ila cual es
representada por sus amigos—; se trata de una obra que aborda la verdad desde lo
significativo y lo existencial, mas que desde lo formal o lo empirico. Job es un gran
descubridor de que el nous (razén) no es suficiente para dar cuenta de la totalidad del ser
humano, y de que hay una dimension que escapa al discurso racional, haciendo posible la
moral, la libertad y la religion. Esta comprension del caracter a-racional del fendmeno
humano termina por conducir a Job al arrepentimiento, pero no de sus pecados, sino de

haber pretendido entender a Dios con la razon (Fullat, 1997).

Finalmente, desde una antropologia teologica, la pedagogia —que trata de conducir
al ser humano a través de un proceso formativo que humaniza— no es mas que un devenir
hacia la filiacion con Dios, es decir, la salvacion. Esta realidad implica un asemejamiento
con la divinidad que solo es posible si El se asemeja al ser humano, de modo que la tinica
oportunidad suficiente para la verdadera salvacion es Cristo, el Dios hecho hombre. Este
Dios encarnado es también quien grita, al igual que Job, que Dios lo ha abandonado; pero
no porque constate la ausencia de Dios, sino porque asume el sufrimiento como una
pregunta —tan antigua como Auschwitz y tan actual como Palestina— que no tiene
respuestas positivas ni negativas, sino que puede ser transformada en oracion y

comprendida a-racionalmente en el encuentro con lo divino (Ratzinger, 2004).
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